ReaderTT.config = {"pagecount":30,"title":"LIDERAZGO TRANSFORMADOR","author":"Zulién","subject":"","keywords":"","creator":"Impress","producer":"LibreOffice 7.2","creationdate":"D:20220424010614Z'","moddate":"","trapped":"","fileName":"document.pdf","bounds":[[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825],[1100,825]],"bookmarks":[{"title":"LIDERAZGO TRANSFORMADOR","page":1,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"\u201cUNA NUEVA CULTURA PARA LA TRANSFORMACION DEMOCRATICA\u201d","page":2,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"¿QUIEN ES UN LIDER?","page":3,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"Slide 4","page":4,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"EN TOTORO CAUCA,","page":5,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"Slide 6","page":6,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"Slide 7","page":7,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"Slide 8","page":8,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"POBLACION OBJETIVO","page":9,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"METODOLOGIA","page":10,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"MODULOS TEMATICOS","page":11,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"MODULOS TEMATICOS (2)","page":12,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"MODULOS TEMATICOS (3)","page":13,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"SESION FINAL","page":14,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"SESION 1","page":15,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"¿Quién puede ser un buen líder hoy?","page":16,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"Un buen líder es aquel individuo, cuyos pensamientos, palabras","page":17,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"Slide 18","page":18,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"Slide 19","page":19,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"Funciones del accionar como Líder","page":20,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"Funciones respecto de las necesidades de la tarea","page":21,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"Funciones respecto de las necesidades Individuales","page":22,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"Funciones respecto de las necesidades del grupo","page":23,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"CUALIDADES DEL LIDER","page":24,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"HABILIDADES ELEMENTALES ATRIBUIBLES AL LÍDER","page":25,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"DESTREZAS CLAVES","page":26,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"TIPOS DE LÍDER","page":27,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"TIPOS DE LIDER","page":28,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"Slide 29","page":29,"zoom":"XYZ 0 825 0"},{"title":"LIDER EMPRENDEDOR","page":30,"zoom":"XYZ 0 825 0"}],"thumbnailType":"jpg","pageType":"html","pageLabels":[]};
